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Outre-Atlantique, les moyens sont plus faciles a trouver

Les jeunes scientifiques tentés
par le mirage americain

Cyrille Vanlerberghe

« Jenvisage sérieusement de
partir travailler en Amérique »,
s'est exclamé dimanche l'ancien
ministre de la Recherche Claude
Allegre sur France Inter. Est-ce
une provocation de plus de la part
de ce bouillant géochimiste, ou le
signe réel que les Etats-Unis re-
présentent un nouvel eldorado
pour les scientifiques francais ?

« D'apres les chiffres de I'0b-
servatoire des sciences et des
techniques, il n'y a pas ou tres
peu de fuite des cerveaux vers
les Etats-Unis pour les cher-
cheurs déja en poste en France,
précise Marc Peschanski, de I'In-
serm. En revanche, la situation
est catastrophique pour les
Jjeunes chercheurs qui vont tra-
vailler a l'étranger apres leur
these, et qui sont contraints d'y
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rester car ils ne trouvent aucun
poste en France. »

Pour faire de la recherche en
France, il n'existe aujourd’hui
que deux solutions : trouver une
place de chercheur a vie dans un
des organismes publics comme
le CNRS, I'Inserm ou le CEA ou
devenir enseignant-chercheur a
I'université. Et, depuis quelques
années, le nombre de postes a
pourvoir se réduit. « I ny a que 3
ou 4 postes & pourvoir par an en
astronomie au CNRS », déplore
Patrick Michel, de I'Observatoire
de la Cote d’Azur a Nice. Face a
cette pénurie de débouchés, une
grande partie des candidats
chercheurs abandonne et
cherche du travail dans l'indus-
trie, ou accepte un poste a
I'étranger, la plupart du temps
aux Etats-Unis. « Si je n'avais
pas été recu au CNRS, jaurais
accepté une des propositions qui
m’étaient faites en Amérique, ra-

conte Yannick Ponty également
de I'Observatoire de Nice. J'ai
préferé rester en France a cause
de la liberté totale qu'offre un
poste au CNRS au niveau de la
recherche, bien que les salaires y
soient bien inférieurs a ceux des
Etats-Unis. »

En raison des sommes
énormes investies outre-Atlan-
tique pour la recherche (264 mil-
liards de dollars en 2000), il n’est
pas difficile pour un jeune cher-
cheur francais de trouver des
propositions de postes dans des
laboratoires américains (ils sont
deux mille en post-doc). « Les
moyens financiers pour la re-
cherche sont tres supérieurs aux
Etats-Unis, explique Simone Hel-
luy, chercheuse pres de Boston,
ce qui fait qu'il est beaucoup plus
facile de trouver des finance-
ments ici qu'en France. » D'autre
part, les carriéres scientifiques
n'intéressent plus assez les étu-
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diants américains, et pres de
30 % des postes de chercheurs
dans les universités américaines
sont pourvus par des étrangers.

Mais, en contrepartie, la
grande majorité des chercheurs
ern. Amérique vit avec des contrats
de recherche qui doivent étre re-
nouvelés tous les ans aupres des
universités ou des autres orga-
nismes. C’est donc un systéme
qui oblige les scientifiques a avoir
rapidement des résultats, et donc
de publier réguliérement dans les
revues scientifiques. « En France,
le « systéme CNRS » encourage
les extrémes, avance Simone Hel-
luy. Les chercheurs ont plus de li-
berté, ils peuvent engager des re-
cherches plus risquées, a long
terme, sans étre contraints par le
systeme américain « publier ou
périr ». Mais, en revanche, ceite
liberté encourage peut-étre
certains chercheurs a ne rien
Jaire. »
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